协议书

甲方：北京城市学院

地址：

乙方：

地址：

为积极探索产学合作，共同培养创新型、实践性人才，为社会经济发展做出新贡献，甲乙双方本着友好相处、资源共享、优势互补、协作共赢、平等互利、共同发展的原则，经友好协商，达成如下协议：

1、甲方与乙方合作建立“北京城市学院         实习基地”。自合同签订之日起，甲方在乙方建立学生实习基地。双方均同意在对外发布信息中使用双方共建本实习基地的名称。乙方同意甲方安排学生到乙方进行实习实践，甲乙双方分别指定一名项目联系人在本协议有效期内负责具体联络工作。项目联系人负责定期交换信息，沟通和协调双方关系。在项目合作期间定期召开联系会议，交流解决在合作过程中出现的有关问题。根据需要，双方均可要求临时召开有关会议。

2、乙方利用自身的管理经验和相关条件，为甲方相关专业学生提供在乙方及其下属或关联单位实习的机会和条件；乙方相关部门为甲方教师教学研究提供便利条件和支持。

3、甲方根据乙方的需要，利用丰富的师资队伍和优良的教学条件，在人才培训、委托培养、课程进修、咨询服务、信息交流、学生就业等方面为乙方优先提供服务。

4、乙方在甲方组织培训时，甲方可根据乙方的需求在学院内为乙方提供培训场所等。双方各指定一人作为有关事宜的联系人，双方协调配合做好培训人员的管理工作。乙方参训人员在校期间，应遵守学校的规章制度。

5、甲方可聘请乙方具有较高职务或职称的管理人员，作为专家、社会导师或客座教授，定期为学生开设专门讲座，提高学生的专业素质和实践能力。

6、甲方根据双方的需求，依据甲方相关专业教学计划，不定期推荐或选派学生到乙方实习。每次实习开始前，甲乙双方就实习的类型、形式、内容、时间、人员等进行协商，在必要情况下双方可就协商的结果签订具体合作协议书，以便实习顺利开展。学生在实习期间，应遵守乙方的规章制度和劳动纪律。

7、甲乙双方因教学、工作需要或因实习学生原因，可以提出终止学生实习的要求，但应当给予对方充分的工作交接安排时间。实习学生退出实习单位，必须经甲方同意、乙方批准后方可离去。

8、甲乙双方应共同致力于提高实习学生的理论与实践结合能力培养，使学生能够尽早适应社会实践岗位的需求，为社会输送有用人才。双方应维护学生在实习实践中的合法权益，做好安全教育和管理，对在实习实践中发生的人身伤害和财产损失，应本着“救人第一”原则，第一时间对学生进行救助，双方应积极配合相关部门救治受伤学生，进行善后处理，并依法由责任人承担相应的法律、经济责任。
9、甲方的权利与义务

（1）根据学生在实习中的表现，决定是否给予实习学生相应课程学分或参加相应课程的考试。

（2）甲方有权成立实习指导小组或指派实习指导教师对学生实习情况进行指导、监督和管理，发现问题及时提出解决办法。

（3）甲方有权在实习期间对实习学生进行适当的管理，并有权要求学生在实习期间不得违反学校的相关管理规定。

（4）甲方向乙方推荐或选派实习学生应提前向乙方提交学生的实习计划。

（5）根据乙方要求提供实习学生的必要基本信息。

（6）实习前对实习学生进行遵纪守法教育、政治思想教育和安全教育。

（7）教育、督促实习学生遵守乙方保密制度和其他有关规章制度。

（8）协助督促实习学生在实习结束时将属于乙方及实习学生从乙方借用的技术成果的资料介质一并归还乙方。

（9）积极协调乙方和实习生之间的关系，协助做好学生管理工作。

（10）为实习学生办理“中国人寿学生幼儿平安保险”，保险费用由甲方负责。

10、乙方的权利与义务

（1）乙方有权根据其工作需要、学生专业方向等因素具体安排及调整学生的实习岗位。

（2）根据实习协议的要求，乙方有权要求实习学生在实习期间服从乙方管理，但应提前告知学生。

（3）在实习过程中，如实习学生出现下述情形，乙方有权并有责任书面通报甲方，并视具体情况可对该学生予以警告、终止实习等处理：

不能胜任工作或不服从乙方工作安排；

严重违反乙方相关管理规章制度或国家法律；

给乙方人员损伤或给乙方财产造成损害的，情节严重的。

（4）乙方有权与学生签订保密协议，要求实习学生及乙方严格遵守保密协议，有权将学生的违约行为向甲方通报。

（5）乙方应提供甲方实习学生工作中所需的资料、工作设施和工作条件。乙方所提供的实习岗位、实习时间、实习条件和实习强度应在实习学生年龄与正常体力及知识能力所能承受范围之内。

（6）乙方应对实习学生进行上岗前安全防护知识、岗位操作规程的培训，落实安全防护措施，提供必要的劳动保护措施，预防发生伤亡事故。

（7）根据具体实习项目需要，若应甲方或实习学生要求，乙方可与学生个人签订相关具体实习协议。实习期间，乙方与实习学生不具有劳动合同关系，乙方不为实习学生提供各种福利、社会保险、医疗及其他待遇。

（8）乙方负责对实习学生进行日常考勤管理和业务管理。在实习期间，乙方应派出责任心强、有实践经验的专业人员或管理人员担任实习指导教师，指导学生实习，并协助甲方做好实习的管理工作。

（9）实习结束，乙方有权自主客观评价实习学生的最终实习表现。并应向甲方出具相关实习证明和实习鉴定。

11、合作期限:自      年   月   日起至双方协商终止日止。
12、其他事宜：

（1）本协议自双方签字盖章之日起生效。

（2）本协议如有不尽事宜或发生争议，双方友好协商解决。

（3）本协议一式两份，甲乙双方各持一份，具有同等法律效力。

（4）根据具体项目协议需要，双方经协商而达成的书面协议或其他形式的补充协议，可作为本协议的附件，具有与本协议同等的法律效力。

甲方：（签章）                            乙方：（签章）

北京城市学院         

授权代表：                           授权代表：

联系电话：                              联系电话：

电子邮件：                              电子邮件：

       年   月   日                              年   月   日
